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JOBSTARTER plus-Projekt in Ihrer Region:

Mit dem Programm JOBSTARTER plus fördert das Bundes-
ministerium für Bildung und Forschung (BMBF) bundes-
weit Projekte, die gemeinsam mit regionalen Akteuren die 
Berufsausbildung stärken.

Erfahren Sie mehr über  
JOBSTARTER plus unter jobstarter.de

Service für die Region 
Rund um die berufliche Bildung

Betriebe beraten, Jugendliche gewinnen, Ausbildung 
gestalten: Darum geht es bei JOBSTARTER plus. In enger 
Abstimmung mit den regionalen Akteuren der beruflichen 
Bildung wie Arbeitsagenturen, Kammern, Kommunen 
oder Schulen setzen die JOBSTARTER plus-Projekte am 
individuellen betrieblichen Bedarf an. Kleine und mittlere 
Unternehmen erhalten so Hilfe in allen Ausbildungsbe-
langen – von A wie Ausbildungsmarketing bis zu Z wie 
Zusatzqualifikationen, von der Stellenausschreibung bis 
zum Abschluss. 

Bundesweit ist eine Vielzahl von Partnern vor Ort aktiv, 
um mit jeweils spezifischen Angeboten Jugendliche und 
Betriebe zu unterstützen. Die JOBSTARTER plus-Projekte 
bewerben die vorhandenen Informations- und Beratungs-
aktivitäten und entwickeln zusätzlich passgenaue Lösun-
gen. Dafür erproben sie maßgeschneiderte Hilfen wie 
neue Formate zur Besetzung von Ausbildungsstellen. Diese 
Maßnahmen werden dem Netzwerk zur Verfügung gestellt.

Ausbildung im Betrieb 
gemeinsam stärken
JOBSTARTER plus-Projekte:  
Aktiv im regionalen Netzwerk  



Berufsbildende Schulen

Fachklassen, berufsvor­
bereitende Bildungsgänge

Bildungsträger

Umsetzung von Maßnahmen 
des SGB, wie berufsvorberei­
tende Bildungsmaßnahmen, 
Berufsausbildung in außerbe­
trieblichen Einrichtungen oder 
Berufseinstiegsbegleitung so­
wie Qualifizierungsangebote,  
etwa Gabelstaplerschein, 
CNC­Kurse, Sprachkurse

Überbetriebliche Berufsbildungsstätten

Formale Unterstützung, Schulungen, Zusatzqualifika­
tionen, überbetriebliche Lehrlingsunterweisung u. a.

Mit regionalen Partnern Ausbildung stärken
JOBSTARTER plus – Dienstleister für Betriebe

Weitere Akteure

Stiftungen, Vereine, Initiativen u. a.

Bundesagentur für Arbeit / Jobcenter

Berufsausbildungsbeihilfe, Kindergeld, 
ausbildungsbegleitende Hilfen, Einstiegs­
qualifizierung, assistierte Ausbildung u. a.

JOBSTARTER plus-Projekte

Lotse im Unterstützungssystem
Die Projekte machen vorhandene Angebote in  

der Region für Betriebe sichtbar und stellen  
Kontakte zu den Akteuren her.

Entwickler individueller Lösungen
Über die vorhandenen Leistungen hinaus  
entwickeln Projekte neue Veranstaltungs- 
und Marketingformate und transferieren  

sie ins Regelsystem.

Bundes-/Landesprogramme

Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen, 
passgenaue Besetzung, Förderung von Kompetenz­ 
zentren, Berufsorientierungsprogramme

Arbeitskreis Schule-Wirtschaft

Flankierung des Berufsorientierungspro­
zesses in allgemeinbildenden Schulen, 
Exkursionen, Schulpraktika u. a.

Kammern

Ausbildungsberatung, Ausbilder­
lehrgänge, Meisterkurse, Externen­
prüfungen, Zertifizierungen u. a.

Kommunales Hilfesystem

Jugendhilfe, Jugendberufshilfe, 
Schuldnerberatung, Suchthilfe, 
Wohngeld u. a.


	Kontaktdaten: Schule-Betriebe interaktiv

Tempelhofer Ufer 15, 10963 Berlin

Projektleitung: Martin Knauft
Mail: knauft@fku.berlin
Tel: 01624382226

www.fku.berlin/schule-betriebe-interaktiv


